PEMERINTAH KABUPATEN KARANGASEM
BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANG AN SUMBER DAYA,
MaNUSIA
Jolan Uniung Surapafi Telp, (0363 2129
AMLAFPURA

Amiapura, 22 Januari 2020

Kepada ;
Yth. 1, Gubemur Bali

Cq. Kepala BKD Provinsi Bali

2. Bupatif Walikota se-Balj
Cq. Kepala BKPSDM se-Bali

3. Pimpinan Perangkat Daerah di
Lingkungan Pemerintah Kabupaten
Karangasem

di- d
Tempat

SURAT PENGANTAR
Nomor : 045,2 /271 / BKPSDM

NO | JENIS YANG DIKIRIM BANYAKNY A KETERANGAN |
L. | Pengumuman Panitia Seleksi Jabatan | 1(satu) | Dikirim dengan  hormat |
Pimpinan Tinggi Pratama Pemerintah | Berkas, untuk dapat diketzhui dan |
Kabupaten Karangasem, disampaikan kepada |
Nomor:03/Pansel-1PT/2020, Tanggal : |pegawa| yang ada pada
22 Januari 2020, Perihal : Pengisian | |
 Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di :
Lingkungan  Pemerintah  Kabupaten '

|

Instansi masing-masirig.

Karangasem,

e

B Foas

4 Bala BKPSDM
f Kabu Karangasem

(]
BEPSDM |=

'ﬁ, Gusti inceg, SE, M.Si
AN a Lltama Muda
Nip. 19611231 198903 1 154



PEMERINTAH KABUPATEN KARANGASEM

PANITIA SELEKSI JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATANMA
Kantor BRPSDM Kabupaten Karangasem,
Jalan Untung Surapat, Amlapura Telp. (0363} 21291

PENGUMUMAN

NOMOR : 03/ Pansel-JPT/" 2020

PENGISIAN JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA DI LINGKUNGAN
PEMERINTAH KABUPATEN KARANGASEM
Sesual Undang-undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil
Negara, bersama ini kami mengundang  Pegawal  Negeri  Sipil
Kabupaten, Kota/Provinsi Bali yang memenuhi syarat untuk mendaftarkan

diri pada seleksi terbuka dengan ketentuan sebaga: berikut

A, Jabatan Lowong

l. Sekretaris Daerah Kabupaten Karangasem

B. Ketentuan Umum

1. Berstatus sebagai Pegawas Megeri Sipil Kabupaten/Kota [ Provinsi Bali:

2. Memililki Kompetensi Teknis, kompetensi Manajerial dan Kompetensi
Sosial Kultural sesuai standar kompetensi Jabatan vang ditetapkan;

3. Usia maksimal 56 tahun pada saat pelantikan (sclambat-lambatnya
tanggal 9 Maret 2020).

4. Kualifikasi Akademik minimal Diploma IV /Sarjana;

2. Pangkat/Golongan Fuang minimal Pembina Tingkat [ (IV/ h):

f. Pernah dan serdang menduduki Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama eselon

[Tb minimal 2 |dua) tahun:

7. Memiliki rekam jejak Jabatan, integritas, dan moralitas vang baik:

o

- Tidak sedang menjalani hukuman disiplin tingkat sedang atau berat:

WO

- Penilaian prestasi kerja sekurang-kurangnya bernilai baik dalam 2 [dua)
tahun teralhir;

10, Sehat jasmani dan rohani;

C. Persyaratan Administrasi
l. Burat lamaran ditulis dan ditandatangani sendiri dengan tinta hitam
bermaterai 6000 (format terlampir);
2. Daftar Riwayat Hidup (format terlampir);
3. Foto copy 8K CPNS, PNS dan Pangkat terakhir:
4. Foto copy ljasah Terakhir:
5. Foto copy 8K Jabatan terakhir: :



©. Foto copy Sertifikat Diklat Kepemimpinan yang dimiliki (Tk. IV /1)

7. Foto copy Penilaian Prestasi Kerja 2 (dua) tahun terakhir:

8. Foto copy bukti penyverahan SPT dan LHKPN:

9. Nomaor 2 s/d B dilegalisir oleh Pejabat Pembing Kepegawain asal;

10. Fas Foto berwama terbaru ukuran 4x6 cm dengan latar belakang
berwarna biru 2 (dua) lembar

11, Surat keterangan sehat jasmani, rohani dan bebas narkeba dari
Rumah Sakit Pemerintah;

14, Surat keterangan dari BKPSDM Kabupaten asal bahwa pelamar tidak
sedang menjalani hukuman disiplin tinggkat sedang atau berat;

13. Surat Keterangan memiliki rekam jejak jabatan, integritas dan
moralitas yang baik dari atasan langsung (format terlampir);

14, Surat rekomendasi/ persetujuan dari Pejabat Pembina Kepegawaian

asal bagi pelarmar dari Juar Pemerintah Kabupaten Karanpgasem
(format terlampir;

15, Bersedin menandatang: pakta Integritas (format terlampir].

D, Waktu dan Tempat Penerimaan Berkas

Pendaftaran dilaksanakan mulai tanggal 24 Januari 2020 s.d 7 Februari
2020 pada pukul 08,00 Wita s.d 15.00 Wita tiap hari kerja (Hari libur pada
pukul 08.00 s.d 12.00 Wita) di Sekretariat Panitia Seleksi Jabatan Pimpinan
Tinggi Pratama Kabupaten Karangasem, alamat Badan Kepegawaian dan

Pengembangan Sumber Daya Manusia, Jalan Untung Surapati Amlapura,
Telp, (0363) 21201,

E. Jadwal Pendaftaran dan Seleksi

N, KEGIATAN SELEKSI TANGGAL
1. | Pengumuman 23 Januari 2020 s/d 6 Ferbuan
2020
2. | Penerimaan berkas 24 Januar: 2020 s/d 7 Ferbuari
2020
3. | Beleksi administras: 7 Februan 2020
4, | Pengumuman hasil seleksi 10 Februari 2020 |
administrasi N
5, Uji Kompetensi (Assesment Test) | 11 8/d 12 Februar 2020
6. | Pengumuman hasil Uji Kompetensi { 13 Februari 2020
[Assesment Test) o
~ 7. | Penulisan Makalah 14 Februan 2020
8. | Wawancara | 17 Februari 2020
8. | Pengumuman hasil penulisan 21 Februari 2020
makalah dan wawancara l
10, | Penilaian Rekam Jejak 10 8/d 28 Februari 2020
11, | Pengumuman hasil seleksi 3 calon 2 Maret 2020
terbaik {




disampaikan melalui website www karangasemkab.go.id, dan
www.bkpsdmkabl-arangasem. wordpress.com

F. KETENTUAN LAIN

1.

2.

6.

Berkas administrasi yang akan dipreses adalah herkas vang dinyatakan
lengkap sesuai dengan ketentuan yang berlaku yang dipersyaratkan;
Bagi pelamar yang tidak memenuhi syarat seleksi administrasi, berkas
lamaran tidak dapat diambil kembali dan menjadi arsip Panitia Seleksi:

- Persyaratan administrasi dibuat rangkap 2 (dua), disusun rapi dan

dimasukkan berdasarkan urutan sesuai persyaratan vang telah
ditentukan dalam map berwarna biru dengan menempelkan pas foto,
menuliskan nama, nip dan jabatan vang akan dilamar dan di sampaikan
secara langsung olch calon peserta seleksi yang bertempat di Sekretariat
Panitia Seleksi pada Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber
Daya Menusia Kabupaten Kara ngasem;

-Hasil seleksi dari Panitia Seleksi bersifat mutlak dan tidalk dapat
diganggu gugart;

- Dalam proses seleksi ini peserta tidak dikenakan biaya dalam bentulk
apapun;

Apabila  dikemudian  hari  dilketahui pelamar  memberikan

data/keterangan vang tidak benar maka Panitia Seleksi berhak
menggugurkan hasil seleksi pelamar bersangkutan.

Amlapura, 22 Januari 2020
Panitia Seleksi Jabatan Pimpinan Tinggi

¢ |

tAihadnvana, MMA

" . la ._|:- . =

Pembina Utama Madya (IV/d)
Nip. 19650601 199203 1 001




LAMPIRAN A
PENGUMUMAN

NOMOR : 03/Pansel-TPT/2020
Tanggal : 22 Januari 2020

FORMAT SURAT LAMARAN

Yang terhormat,

Ketua Panitia Seleksi Terbuka
Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama
di -

Amlapura

Sehubungan dengan pengumuman Nomor @ 03/Pansel-JPT/2020 tanggal 22
Januari 2020 Perihal Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di
Lingkungan Pemerintah Kabupaten Karangasem,

saya yang bertanda tangan di bawah ini,

MNama i

NIP

Pangkar, gol. ruang

Jabatan saat ini

Unit/ instansi

Mengajukan diri untuk mengikuti Seleksi Terbulea Jabatan Pimpinan Tinggi
Pratama di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Rarangasem, untuk jabatan

Saya bersedia mengikuti selurun rangkalan/tahapan seleksi sesuai dengan
Jadwal dan ketentuan vang telah ditetapkan oleh Panitia Selelesi,

Sebagal kelengkapan pendaftaran, terlampir sava sampaikan secluruh
dokumen persvaratan yang ditentukan.

Demikian saya sampaikan, atas perhatiannva saya ucapkan terima kasih.

Hormat sava,

materai Rp. 6000 - & ttd

NIP, oo



LAMPIRAMN B
PENGUMUMAN

NOMOR : 05/Pansel-IPT/2020
Tanggal : 22 Januari 2020

DAFTAR RIWAYAT HIDUP

L. KETERANGAN PERORANGAN

Pas foto
berwarna
4xi

Nama lengh;ap'

Nomor Induk Pegawai

Pangkat, golongan ruang

Tempat, tangeal lahir

Jenis kelamin

Agama

Pria/Wanite")

o el L R e

Pangkat Terakhir

Jabatan Teralchir

Instansi Tempat Bekerja

Status perleawinan

Belum kawin/Kawin /Janda/Duda*)

bt i | D B
U e B I

Alamat rumah

d..Jalan

L. RT/RW

¢. Kelurahan [ Desa

d. Kecamatan

| & I{ahhupat-:n,-" Kaota

f. Propinsi

12, | Nomor telephone/HP

13, | Alamat Email

*| coret yang tidak perlu




II. PENDIDIKAN

1.Pendidikan Umum

NQ | TINGKAT NAMA | JURUSAN | STTB/IJAZAH | TEMPAT NAMA
PENDIDIKAN TAHUN KEPALA
| SEKULAH/
DEKAN
1 SD |
2 |SLTP =
3 | SLTA | |
4 | DIl 1
3 DIV |
6 |81 |
) 52
5 |83 |
2.Pendidikan dan pelatihan Kepemimpinan
NO | Nama Diklat = Tem pat dan :ﬂmgkatan,."tahun Lama STTP
. Penvelengzara Pendidikan _I':EE::_mm"
| Lrkiat |
1 3 3 4 5 6 7|
3.Pendidikan Pelatihan Fungsional
NO | Nama Dikiat | Tempat dan | Angkatan/tahun| Lama STTP
Penvelenggara Pendidikan | Nomor | Tanggal
Diklat ' |
L 2 3 4 5 g 7

.




4.Pendidikan Pelatihan Telknisz

NO | Nama Diklat | Tempat dan | Angkatan,/tahun Lama | STTP
Penyelenggara Fendidikan | Nomor | Tangpal
Driklat
1 2 3 5 & 7
- |
5. Seminar/ Lokakarya/Workshop/Diskusi
| NO | Nama Kedudukan dalam Tempat dan Tempal dan | Tanggal | Topik
Kegiatan _ kegiatan _| Penyelenggaran | Penvelenggara
Pembicaraan | Peserta .
1 2 3 5 6 | 7
i ==
1T, RIWAYAT PEKERJAAN
1. Riwayat Kepangkatan
NO | Pangkat | Golongan TMT Surat Keputusan | Pejabat yang
pangkat/gel. | Nemor [Tanggal | menetapkan
1 2 3 3 ] i & s

o




2. Riwayat Jabatan

NO | Jabatan | Eselon TMT Jabatan | Surat Keputusan | Pejabat vang ]
- Nomor | Tanggal | menetapkan
1 2 3 4 5 fy 7
. |
|
IV. KETERANGAN KELUARGA
1.1steri/Suami
M MAMA TEMPAT | TANGGAL | TANGGAL PEKERJAAN | KETERANGAN
LAHIR LAHIE MENIKAH
2. Anak
NO| NAMA TEMPAT | TANGGAL | JENIS | PEKERJAAN | KETERANGAN
L LAHIR LAHIR | KELAMIN
| |
V. KETERANGAN ORGANISASI
NO MANMA KEDUDUKAN DARI TEMPAT MHAMA PIMPINAN
DORGANISAS] DALAM TAHUN LRGANISAS]
. ORGANISAS] S/D.

TAHUN




VI. KETERANGAN

KETERANGAN DOKTER SURAT SURAT TAMBAHAN

NO NAMA NAMA NOMOR TANGGAL RETERANGAN
‘ KETERANGAN | KETERANGAN

1 | KETERANGAN
SEHAT
JASMANI

]

KETERANGAN
SEHAT ROHANI

| 3. | KETERANGAN
BEBAS NAFZA

4. | KETERANGAN
LAIN YANG
DIANGGAP
FERLL]

Demilkian daftar riwayalr hidup ini Sdyd bual dengan sesunpgguhnyva dan
apabila dikemudian hari terdapat keterangan vang tidak benar, saya bersedia
dituntut di muka pengadilan serta bersedia menerima scgala tindakan yang
cdiambil oleh pemerintah,

Yang membuat,



LAMPIRAN C
PENGUMUMAN

NOMOR : 03/Pansel-JPT/2020
Tanggal | 22 Januan 2020

PARTA INTEGRITAS

Yang bertandatangan di bawah ini .

Nama

NIP
Pangkat/Gol.Ruang
Jabatan

Dalam rangka mengikuti Seleksi Terbuka Pengisian Jabatan Pimpinan
Tinggi Pratama di Pemerintah Kabupaten Karangasem, dengan ini
menyatakan bahwa saya ;
L. Akan mengikuti seluruh tahapan dan proses vang telah ditetapkan;
2. Menerima setiap hasil tahapan seleksi terbuka seperti yang telah
ditetapkan oleh Panitia Seleksi;
3. Tidak akan melakukan komunikasi yang megarah kepada KKN terkait
pelaksanaan Secleksi Terbulea.

Apabila sayan melanggar hal-hal yang telah sava nyatakan dalam pakta

ntegritas ini, sava bersedia dikenakan sanksi sesuai ketentuan peraturan
perundang-undangan.

T T, § 433

Tandatangan/ materai 6000

NIP. oo



LAMPIRAN D
PENGUMUMAN

NOMOR : 03/Pansel-JPT/2020
Tanggal . 22 Januari 2020

SURAT PERSETUJUAN/ REKOMENDASI
PEJABAT PEMBINA KEPEGAWAIAN

Kami selaku Pejabat Pembina Kepegawaian/ Pejabart Yang Berwenang
menyatakan balhwa |

Mama

NIP

Panghkat/Gol. Ruang
Jabatan

Instansi

Menyetujui Yang Bersangkutan untul mengikuti Selelsi Terbuka Pengisian
Jabatan Pimpinan Tinggi Pratamsa di Pemecintah kabupaten Karangasem,
sesual dengan pengumuman Nomor 03 /Pansel-JET /2020 Perihal Pengisian
Jabatan Pimpinan Tingei Pratama di Lingkungan Pemerintah Kabupaten
Karangasem.

e PR
PPK



LAMPIRAN E
PENGUMUMAN

NOMOR @ 03/Pansel-JPT/2020
Tanggal : 22 Januari 2020

SURAT KETERANGAN
REKAM JEJAK JABATAN, INTEGRITAS DAN MORALITAS

Yang bertandatangan di bawah ini
Nama
NIP

Pangkat/ ol Ruang
Jabatarn

Selaku atasan langsung dari ;

Nama

NIP
Pangkat/Gol.Ruang
Jabatan

Dengan ini menerangkan dengan sesungguhnya, bahwa yang bersangkutan

memiliki relkam jejak jabatan, integritas dan moralitas yvang hail

Demikianiah Surat Keterangan ini dibuat dengan sesungguhnya .
Amlapura,

Yang membuat



